INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) TAHUN 2024

BADAN RISET DAN INOVAS|I DAERAH KABUPATEN KUTAI TIMUR

MISI 4: MEWUJUDKAN PEMERINTAHAN YANG PARTISIPATIF BERBASIS PENEGAKAN HUKUM DAN TEKNOLOGI INFORMASI

PENJELASAN
NO. TUJ;’,:;?:Z"‘:A" INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET 2024
DEFINISI OPERASIONAL FORMULASI/RUMUS PERHITUNGAN SUMBER DATA
1. |Terwujudnya Tata Kelola Nilai AKIP Nilai 75 Nilai AKIP merupakan nilai|Hasil penilaian atas pelaksanaan SAKIP Reviu Renstra BRIDA
Pemerintahan yang hasil evaluasi terhadap meliputi komponen perencanaan kinerja,
Akuntabel pelaksanaan akuntabilitas |pengukuran kinerja, pelaporan kinerja dan
kinerja evaluasi akuntabilitas kinerja internal
2. |Terpenuhinya kelitbangan  |Jumlah Produk Kelitbangan| Dokumen 16 Sudah Jelas Mutlak Reviu Renstra BRIDA
penyelenggaraan daerah
yang memenuhi standar dan
sesual kebutuhan
3 |Terpenuhinya Koordinasi Jumlah Dokumen Dokumen 17 Sudah Jelas Mutlak Reviu Renstra BRIDA
dan Tata Kelola Administrasi|Pelaksanaan Koordinasi
Perkantoran dan Tata Kelola
Administrasi Perkantoran
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